
 
POROZUMIENIE O WSPÓŁPRACY 

w ramach 

Sieci Współpracy Spółdzielni Socjalnych z Województwa  Kujawsko-Pomorskiego 

 

Tekst ujednolicony 

 

Spółdzielnie Socjalne z terenu woj. kujawsko-pomorskiego zawierają niniejsze 

porozumienie współpracy, zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji i normami określonymi 

w ustawie z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jedn. Dz.U. 

2024 poz. 594). 

Mając na uwadze potencjał Spółdzielni Socjalnych z terenu województwa kujawsko-

pomorskiego oraz ich znaczenie dla zrównoważonego, wszechstronnego i dynamicznego 

rozwoju tego regionu, Spółdzielnie Socjalne  

 

zawierają Porozumienie następującej treści: 

 

§ 1 Przedmiot Porozumienia 

 

1. Niniejsze Porozumienie określa ogólne ramy współpracy Spółdzielni Socjalnych z woj. 

kujawsko-Pomorskiego. 

2. Porozumienie Spółdzielni Socjalnych nie ustanawia konsorcjum spółdzielczego, o którym 

mowa w art. 15 b ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (Dz.U. 

2006 nr 94 poz. 651 z późn. zm.) 

3. Niniejsze porozumienie tworzy Sieć Współpracy Spółdzielni Socjalnych woj. Kujawsko-

Pomorskiego, w dalszej części Porozumienia zwaną „Siecią” 

4. Ilekroć w niniejszym Porozumieniu jest mowa o: 

a) Sygnatariuszach – rozumie się Spółdzielnie Socjalne, które podpisały niniejsze 

porozumienie w dniu jego zawarcia jak i te Spółdzielnie Socjalne, które przystąpiły do 

niego w terminie późniejszym, 

b) Działalność pożytku – rozumie się działalność pożytku publicznego odpłatną i 

nieodpłatną prowadzoną na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie (Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873 z późn. zm.), 

c) JST – rozumie się Jednostkę Samorządu Terytorialnego każdego szczebla 

samorządowego, tj. samorząd gminny; samorząd powiatowy; samorząd 

województwa, 

d) ROPS – rozumie się Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu, 

e) Zamówieniach – rozumie się zamówienia publiczne realizowane na podstawie ustawy 

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych ( tekst jedn. Dz.U. 2023 poz. 

1605, 1720), 



 
f) Klauzulach społecznych – rozumie się rozwiązania prospołeczne stosowane w 

zamówieniach na podstawie właściwych przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. 

Prawo zamówień publicznych ( tekst jedn. Dz.U. 2023 poz. 1605, 1720), 

g) Projekt – rozumie się działania realizowane przez Spółdzielnie Socjalne finansowane z 

zewnętrznych źródeł.  

 

§ 2 Postanowienia ogólne 

 

1. Sieć nie posiada osobowości prawnej.  

2. Postanowienia niniejszego porozumienia ani działalność sygnatariuszy nie może 

ingerować w wewnętrzną strukturę członków. 

3. Porozumienie niniejsze jest zawarte na czas nieokreślony. 

4. Sieć Współpracy Spółdzielni Socjalnych woj. Kujawsko-Pomorskiego tworzona jest przez 

sygnatariuszy. 

 

§ 3 Cel funkcjonowania Sieci 

 

1. Podstawowym celem funkcjonowania Sieci jest działanie na rzecz rozwoju spółdzielczości 

socjalnej w woj. kujawsko-pomorskim w szczególności poprzez: 

a) Wspólne propagowanie idei ekonomii społecznej ze szczególnym uwzględnieniem 

spółdzielczości socjalnej, 

b) Reprezentowanie interesów sygnatariuszy niniejszego Porozumienia na poziomie 

lokalnym, regionalnym i krajowym, 

c) Propagowanie postaw obywatelskich pośród społeczności lokalnej, 

d) Współpracę pomiędzy Spółdzielniami. 

2. Cele Sieci realizowane będą w szczególności poprzez: 

a) Wzajemne wsparcie merytoryczne i wymianę doświadczeń, 

b) Promowanie innowacyjnych rozwiązań w obszarze ekonomii społecznej, 

c) Wymiana wiedzy i doświadczeń w zakresie działalności Spółdzielni Socjalnych, 

d) Podejmowanie współpracy pomiędzy członkami Sieci w zakresie uczestnictwa w 

zamówieniach oraz współpracy z JST, 

e) Podejmowanie współpracy przy realizacji projektów, 

f) Podejmowanie wspólnych inicjatyw i działań w ramach Sieci, 

g) Działania mające na celu integrację Spółdzielni Socjalnych, 

h) Działania mające na celu zdiagnozowanie potrzeb społecznych w regionie, 

i) Współpracę z innymi podmiotami ekonomii społecznej z woj. kujawsko-pomorskiego 

w zakresie rozwoju ekonomii społecznej, 

j) Promowanie stosowania Społecznie Odpowiedzialnych Zamówień Publicznych oraz 

uczestnictwa spółdzielni socjalnych w realizacji zadań na podstawie ustawy o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 



 
k) Propagowanie idei wolontariatu. 

 

§ 4 Członkostwo w Sieci  

 

1. Sieć jest dobrowolnym porozumieniem i ma charakter otwarty, a uczestnictwo w niej jest 

oparte na zasadach spółdzielczości tj.: 

a) Dobrowolnego i otwartego członkostwa, 

b) Demokratycznej kontroli członkowskiej, 

c) Ekonomicznego uczestnictwa członków, tj. pokrywanie kosztów uczestnictwa i 

organizacji spotkań w ramach Sieci, 

d) Autonomii i niezależności, 

e) Kształcenia, szkolenia, informacji, 

f) Współdziałania, 

g) Troski o społeczność lokalną. 

2. W skład Sieci Współpracy Spółdzielni Socjalnych woj. Kujawsko-Pomorskiego wchodzą 

Sygnatariusze, którzy podpisali niniejsze porozumienie. 

3. W Sieci Sygnatariuszy reprezentuje wyznaczony i upoważniony przedstawiciel. 

4.  Każdy członek Sieci dysponuje jednym głosem. 

5. Przystąpienie do Sieci nowego członka Sieci następuje poprzez: 

a) Wypełnienie i podpisanie Formularza zgłoszeniowego przystąpienia do Sieci, oraz 

przesłanie wypełnionego i podpisanego Formularza zgłoszeniowego do ROPS w 

Toruniu w celu jego weryfikacji formalnej, 

b) Akceptację treści niniejszego Porozumienia oraz obowiązujących zasad 

funkcjonowania Sieci zawartych w innych dokumentach formalnych wypracowanych 

w trakcie jej działania m.in. w Regulaminach. 

6. Spółdzielnia Socjalna zgłaszająca swoją kandydaturę przystępuje do Sieci, stając się 

jej członkiem, akceptuje treści niniejszego Porozumienia oraz obowiązujących zasad 

funkcjonowania Sieci Współpracy Spółdzielni Socjalnych z Województwa  Kujawsko-

Pomorskiego.  

 

§ 5 Prawa i obowiązki członków Sieci 

 

1. Obowiązkiem członka Sieci jest: 

a) Przestrzeganie zasad funkcjonowania Sieci Współpracy Spółdzielni Socjalnych woj. 

Kujawsko-Pomorskiego, 

b) Przestrzegania i realizacji postanowień niniejszego Porozumienia, 

c) Regularny udział w spotkaniach sieciujących, 

d) Organizowanie spotkań sieciujących według ustalonego harmonogramu, 

e) Realizację postanowień spotkań sieciujących, 



 
f) Wspieranie pozostałych członków w ich działaniach związanych z realizacją celów 

Porozumienia, 

g) Rzetelne wypełnianie zadań ustalonych przez Sieć, 

h) Wzajemnego informowania o aktualnych działaniach w ramach Sieci, 

i) Promowanie Sieci i aktywnego udziału w inicjatywach Sieci. 

2. Członek Sieci ma prawo do: 

a) Współdecydowaniu o kierunkach działań Sieci, 

b) Korzystania z doświadczeń członków Sieci, 

c) Korzystania ze wspólnej promocji Sieci, 

d) Udziału w działaniach Sieci. 

 

§ 6 Finansowanie działań w ramach Sieci 

 

1. Sieć nie posiada osobowości prawnej, więc nie może prowadzić działalności generującej 

przychód. 

2. Działania w ramach Sieci prowadzone są w ramach działalności prowadzonej przez 

członków Sieci. 

3. Sieć nie jest konsorcjum spółdzielczym w rozumieniu art. 15 b ustawy o spółdzielniach 

socjalnych,  w związku z tym, jej działalność nie może być finansowana z funduszów 

wzajemnościowych o których mowa w art. 10 ust. 1 pkt 3 i ust. 3 ustawy o spółdzielniach 

socjalnych. 

4. Członkowie Sieci mogą wspólnie ponosić koszty realizowanych przedsięwzięć w ramach 

Sieci. 

5. Działania Sieci mogą być współfinansowane przez ROPS w ramach realizacji projektu 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Toruniu pt. „Koordynacja spójnej polityki 

społecznej Kujaw i Pomorza” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

2021-2027, Działanie 04.13 Wysokiej jakości system włączenia społecznego. 

 

§ 7 Postanowienia końcowe 

 

1. Niniejsze Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreślony i wchodzi w życie z dniem 

podpisania. 

2. Każdej ze stron Porozumienia przysługuje prawo jej wypowiedzenia w dowolnym czasie, 

z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

3. Zmiana, uzupełnienie, wypowiedzenie lub rozwiązanie niniejszego Porozumienia 

wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 

4. Na bazie Sieci mogą być tworzone konsorcja w tym  konsorcja spółdzielcze, o których 

mowa w art. 15 b ustawy o spółdzielniach socjalnych. 

5. ROPS wspiera wykonywanie postanowień niniejszego Porozumienia. 



 
Niniejsze Porozumienie zostało sporządzone w jednym egzemplarzu, przechowywanym w 

ROPS, a każdy z sygnatariuszy ma prawo do uzyskania kopii potwierdzonej za zgodność z 

oryginałem. 


